2019 YILI NORM KADRO FAZLASI OGRETMENLERIN BASVURU VE ATAMA

a)

ISLEMLERIYLE iLGiLi DUYURU

Milli Egitim Bakanlig1 Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Y6netmeligi.

b) Milli Egitim Bakanligina Bagli Okul ve Kurumlarin Yonetici ve Ogretmenlerinin Norm

Kadrolarma iligkin Yénetmelik.

¢) Milli Egitim Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigiiniin 19/09/2016 tarih, 9853896 sayili

ve 2016/19 sayili Genelgesi.

d) Milli Egitim Bakanligi Talim ve Terbiye Kurulunun 20/02/2014 tarihli ve 9 sayili

Karari.

Bu kilavuz Ankara ilinde bulunan egitim kurumlarinda kadrolu olarak gorev yapan

norm kadro fazlas1 6gretmenlerin bagvuru ve atanma islemlerini kapsamaktadir.

1.

Ilgeniz okul/kurum miidiirliiklerince; okul/kurumlarina yeni baslayan veya ayrilan
ogretmenlerin  baglama ve ayrilma islemleri MEBBIS Modiilii iizerinden
tamamlanacaktir.

Ilgeniz okul/kurum miidiirliklerince; Miidiirliigiimiiz bilisim sistemleri sayfasindan
(http://ankara.meb.gov.tr/ankbis), kadrosu okul/kurumda bulunan Ogretmenlerin
bilgilerinin giincellenmesi tamamlanacaktir.

Iigeniz okul/kurum miidiirliiklerince; kadrosu okul/kurumda bulunan Ogretmenlerden
norm kadro fazlasi olanlar tespit edilerek, Miidiirliigiimiiz bilisim sistemleri sayfasina
(http://ankara.meb.gov.tr/ankbis) norm fazlasi olduklar: iglenecektir.

Kadrosu ilge milli egitim miidiirliikleri emrinde olan norm kadro fazlas: Ogretmenlerin
islenmesi ve bagvurularinin onay siireci ilge milli egitim midiirliiklerince yapilacaktir.

Ayliksiz izinde bulunan &gretmenlerden; norm kadro fazlasi olan Ogretmenler;
atanmasi halinde; ilisik kesme ve goreve baglama donemi olan ¢alisma takviminde
belirtilen siireler arasinda ayliksiz iznini sonlandirip, goreve baslayacagini beyan
ettikleri takdirde sisteme dahil edilecektir.

Norm Kadro fazlasi olan 6gretmenlerden; askerlik sebebiyle iicretsiz izinde olanlar
norm kadro fazlasi olarak belirlenebilecek ve tercih haklarini kullanabileceklerdir.
Norm Kadro fazlasi olan 6gretmenlerden kendisi engelli olanlar (en az %40 oraninda)
ile bakmakla yiikiimlii olduklar1 (gocuk, es, anne, baba, kardes) yakinlarinin agir
engelli raporu olanlar norm fazlasi olarak belirlenebileceklerdir. Bu Ogretmenlerimiz
istemeleri halinde tercih haklarim kullanabileceklerdir.

S6z konusu 6gretmenlerin bagvurularini yapabilmeleri igin teblig islemi ile ilgili tiim
sorumluluk okul/kurum miidiirliiklerine aittir.

Ogretmenlerin hizmet puanlarinin hesaplanmasinda; bagvurularin son giinii olan
24/07/2019 tarihi esas alinacaktir. Ogretmenler MEBBIS Modiiliinde bulunan kigisel
bilgilerinin (hizmet puan, zorunlu hizmet durumu, goreve baslama ve ayrilig
islemleri) dogrulugundan bizzat kendileri sorumlu olup; varsa hatalarin en gec
19/07/2019 tarihi mesai bitimine kadar okul/kurum miidiirliikklerince diizeltilmesinin
saglanmas ve bilgi girisinin yeniden yapilmasim saglayacaktir.

Okul/kurum miidiirliigiince norm kadro fazlasi olarak Miidiirliigimiiz bilisim
sistemleri sayfasina (http://ankara.meb.gov.tr/ankbis) norm kadro fazlasi olarak
islenen 6gretmenler igin ilge milli egitim midirliigiince yapilacak onay isleminden
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sonra, “norm kadro fazlasi oldugu” 6gretmene imza karsiliginda teblig edilecek
(16/07/2019 — 19/07/2019 tarihleri arasinda) ve istenildiginde gonderilmek {izere
okul/kurumda muhafaza edilecektir.

Okul/kurumlarca Miidiirltigiimiiz biligim sistemleri sayfasina
(http://ankara.meb.gov.tr/ankbis) norm kadro fazlasi olarak islenen personel listesinde
basvuru islemlerinin bagladig: 22/07/2019 tarihi itibariyle degisiklik yapilmayacaktir.
Belirtilen tarihten sonra listede degisiklik yapilmasi ile ilgili talepler dikkate
alinmayacaktir. Bu konudaki tiim sorumluluk okul/kurum miidiirliiklerinde olup,
degisiklik talepleri ile ilgili; sorumlu okul/kurum miidiirliizii hakkinda idari
yonden islem baslatilacaktir.

Ilimiz dahilindeki egitim kurumlarnin gretmen ihtiyaglari MEBBIS Kontenjan
Modiilinden belirlenerek, ¢alisma takviminde belirtilen tercih dénemlerinde
Midiirliigimiiz  bilisim  sistemleri sayfasinda (http://ankara.meb.gov.tr/ankbis)
6gretmenlerimizin tercihlerine yansitilacaktir.

Norm kadro fazlasi Ogretmenlerin atama basvuru ve tercih islemleri, calisma
takviminde belirtilen siireler igerisinde okul ydnetimleri tarafindan verilecek sifre ile
Miidirliigiimiiz  bilisim  sistemleri sayfasindan (http://ankara.meb.gov.tr/ankbis)
elektronik ortamda yapilacaktir.

Ogretmenler, bagvurularinin onaylanip onaylanmadigini veya reddedildigini sistemden
takip edecekler ve varsa eksiklikleri siiresi iginde diizelttirip yeniden bagvuru
yapabileceklerdir. (Basvurularin sistem {izerinden yapilmasindan sonra sirastyla
kurum, ilge ve il milli egitim midiirliigtince onaylanip onaylanmadigmin takibinin
Ogretmenler tarafindan yapilmasi gerekmektedir.)

Ilgi (a) Yonetmeligin 50. maddesinin (2) fikrasinda; “Saglik durumu hari¢ olmak
tizere, haklarinda yapilan adli ve idari sorugturma sonucunda gérev yerleri; il digina
degistirilenler daha once gorev yaptiklar il’e, il i¢inde degistirilenler daha 6nce gorev
yaptiklar ilgeye, ilge iginde degistirilenler ise daha once gorev yaptiklar1 egitim
kurumuna aradan ii¢ yil gegmeden atanma isteginde bulunamaz” hiikmii geregi,
basvuruda bulunan gretmenlerin  kadrosunun bulundugu okul/kurum
miidiirliiklerinin yapacagi onay islemlerinde bu hiikiim dikkate almmasi
gerekmektedir.

Zorunlu hizmet yiikiimliiliigiine tabi olup, kadrosu zorunlu hizmet kapsamindaki
okul/kurumlarda bulunan 6gretmenler; zorunlu hizmet yukiimliiliigii 6ngériilmeyen
hizmet alanlarindaki egitim kurumlarina atanmak i¢in basvuruda bulunamazlar.

Zorunlu hizmet yiikiimliiligiine tabi olup, ancak; cesitli nedenlerle erteletmis olan
ogretmenlerimiz; zorunlu hizmet yiikiimliligii 6ngoriilmeyen hizmet alanlarindaki
egitim kurumlarina atanmak i¢in bagvuru yapabileceklerdir.

Norm kadro fazlas1 6gretmenlerin atama siireci iki asamali olarak gerceklestirilecek

olup;

a) 1.Asamada; Ogretmenler &ncelikle kadrosunun bulundugu ilge igerisindeki
ihtiyag bulunan egitim kurumlarindan en fazla 40 egitim kurumunu tercih
edebileceklerdir.
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b) 2.Asamada; Birinci agamada atanamayan Ggretmenler ile bagvuruda
bulunmayan/bulunamayan  6gretmenler, il icinde ihtiyag  olan egitim
kurumlarindan 40 egitim kurumunu tercih edebileceklerdir.

Atamalar, Valiligimizce (il Milli Egitim Miidiirliigli) hizmet puami Ustiinliigiine gore
yapilacak olup, hizmet puanlarmin hesaplanmasinda bagvurularin son giinii olan
24/07/2019 tarihi esas alinacaktir. Hizmet puani esit olan Ogretmenlerden goreve ilk
baglayana oncelik verilecektir.

Norm Kadro fazlasi olan 6gretmenlerden; teror eylemlerinin etkisi ve sebebiyle sehit
olan veya galisamayacak derecede malul olan yada malul olup da g¢alisabilir durumda
olan kamu gorevlileri ile er ve erbaslarin, 63retmen olarak gorev yapan es ve ¢ocuklari
ile anne, baba ve kardesleri norm fazlasi olarak belirlenebileceklerdir.

Norm ag1f1 olarak ilan edilen egitim kurumlarima yarg: Karari, sorusturma, atama
iptali, bakanlik atamasi vs. nedenlerle atama yapilmasi durumunda bu egitim
kurumlarina atama yapilmayacaktir.

Proje Okullarina atamalar ile Proje Okullarinda bulunan norm kadro fazlasi
ogretmenlerin diger egitim kurumlarina atamalari ilgi (a) Yonetmelikte belirtilen
hiiktimler ger¢evesinde yapilacaktir.

Bilisim Teknolojileri alan &gretmenlerinin ilgi (d) Karara uygun olarak tercihte
bulunmalar1 gerekmektedir. Basvuruda bulunan o@retmenlerin kadrosunun
bulundugu okul/kurum miidiirliiklerinin yapacagi onay islemlerinde bu hususa
dikkat etmeleri gerekmektedir.

Spor Liseleri ve giizel sanatlar liseleri digindaki egitim kurumlarinda gorevli gorsel
sanatlar, miizik ve beden egitimi alan 6gretmenlerinden daha &nce ilgili mevzuatina
gére spor liseleri ile glizel sanatlar liselerine atanmis olanlar, ayrildiklari tarihten
itibaren aradan bes yildan fazla siire gegmemis olmasi sartiyla bu egitim kurumlarini
tercih edebileceklerdir. Bagvuruda bulunan égretmenlerin kadrosunun bulundugu
okul/kurum miidiirliiklerinin yapacag onay islemlerinde bu hususa dikkat
etmeleri gerekmektedir.

Gerekli sartlari tasimadan, asilsiz ve gergege aykir bilgi ve belgeyle yapilan
bagvurular gegersiz sayilacaktir. Gergege aykiri beyanda bulunan Ogretmenler ile
¢aligma takviminde belirtilen is ve islemleri tam ve zamamnda yapmayan okul ve ilge
yoneticileri miiteselsilen sorumludur.

Norm kadro fazlasi olup, gorev yaptig ilgede ve il genelinde alaninda kontenjan
bulunmayan &gretmenler ile 1. ve 2. asamada bagka bir okul/kuruma atamasi
yapilmayan &gretmenler kendi okul/kurumlarinda gérev yapmaya devam edeceklerdir.
1. ve 2. asamada bagka bir okul/kuruma atamasi yapilmayan é3retmenler icin
resen atama gerceklestirilmeyecektir.

Okul/kurumlarda y&netici olarak gorev yapmakta iken; yoneticilikten istifa edip alani
ile ilgili 6gretmen olarak atanmayi talep eden yoneticilerin istifa dilekgelerine;
16/07/2019 — 30/07/2019 tarihleri arasinda iglem yapilmayarak, siire¢ tamamlandiktan
sonra degerlendirmeye alinacaktir.



BASVURUDA YAPILACAK ISLEMLER

Ogretmenler agagidaki ¢aligma takviminde belirtilen siire igerisinde;

1. Miudirligtimiiz  bilisim sistemleri sayfasindan (http://ankara.meb.gov.tr/ankbis)

okul/kurum  miidiirliiglinin ~ temin edecegi  kullanmict adi  ve sifre ile
http://ankara.meb.gov.tr/ankbis adresine giris yaparak, Bagvuru Islemleri Modiiliinden
2019 Yili Norm Kadro Fazlas1 Ogretmenlerin Yer Degistirme Basvurusu meniisiinden
elektronik bagvuru formunu dolduracaklardir.

. Bagvuru iglemleri tamamlandiktan sonra ANKBIS’den alinan 3 suret rapor ciktisi
sirastyla, 6gretmen-okul/kurum miidiirliigii ve ilge milli egitim miidiirligii tarafindan
onaylanip, imzalanacak ve bir suret Ggretmen tarafindan, bir suret okul/kurum
mudiirliifince ve bir surette ilge milli egitim miidiirliigtince muhafaza edilecektir.
Istenildiginde ilge milli egitim mudiirliiklerince bu belge il milli egitim miudiirliigiine

gonderilecektir.

2019 YILI NORM KADRO FAZLASI OGRETMEN ATAMALARI

CALISMA TAKViMi

- Okul/kurum miidiirliiglince Norm  kadro  fazlasi
ogretmenlerin tespiti, ANKBIS modiiliine islenmesi, ilge
milli egitim miidiirliiklerince onaylanmasi islemi

- Norm kadro fazlas1 oldugunun 6gretmene teblig edilmesi

16/07/2019 — 19/07/2019
tarihleri arasinda

islemleri

Bagvurularin kabul edilmesi ve
1. Asama Atama onsylanmaa 22-24/07/2019
(Ilge ici)
Atamalarin yapilmasi 25/07/2019
Bagvurularin kabul edilmesi ve
2. Asama Atama A m— 26-29/07/2019
(Ilce disr)
Atamalarin yapilmasi 30/07/2019
Ogretmenlerin ilisik kesme ve yeni gorevlerine baslama | 31/07/2019tarihinden

sonra iligik kesilebilir




